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Муниципальное автономное дошкольное образовательное  учреждение №198 

«Детский сад комбинированного вида» 

Адрес: 650023, г. Кемерово, пр. Московский, 9 В, телефон: (8-384-2)35-86-80 

e-mail:  detskijsad198ylibka@mail.ru 

сайт: http://madou198.ucoz.net/ 

 

                          ГРУППЫ 

                                                    ЗАВЕДУЮЩИЙ  

                                           Кононова Вера Владимировна 

Младшая группа (с 2-3 лет)  

2 младшая группа (с 3-4 лет)  

Средняя группа  (с 4-5 лет)  

 

Старшая группа  (с 5-6 лет) 

 

 
Комбинированная группа (с 5-7 лет) 

 

Подготовительная к школе группа (с 6-7 

лет) 

 

           

                СПЕЦИАЛИСТЫ 

Педагоги 
12  воспитателей 

Старший воспитатель 

2 учителя-логопеда 

ПДО по хореографии 

Музыкальный руководитель 

Инструктор по физической культуре 

           Медицинский персонал 
Медсестра 

Врач (поликлиника) 

 

 

                                      

Управление образования, 
Детская поликлиника №7, 

НМЦ г.Кемерово, 
КРИПКиПРО г.Кемерово, 
стоматология «Улыбка», 

Кем. Обл. театр кукол имени 
А. Гайдара, 

ГАУК Кем.обл.музей 
изобразительных искусств, 
гос.филармония Кузбасса, 

МОУ СОШ №35, 
Детская библиотека им. А. 

 Береснева и т.д. 

 

             ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 
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1.1. Краткая характеристика деятельности детского учреждения и режим его работы: 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение № 198 «Детский сад 

комбинированного вида» открыт с 1982 года. 

МАДОУ - отдельно стоящее здание, расположено в Центральном районе, внутри жилого 

комплекса. Ближайшее окружение МОУ СОШ №35, МБДОУ №192, МБДОУ № 200, детская 

библиотека, школа искусств. 

Режим работы дошкольного учреждения пятидневная рабочая неделя, 12-часовое 

пребывание, с 7.00-19.00. 

МАДОУ № 198 осуществляет свою деятельность на основании: лицензии на осуществление 

образовательной деятельности № 14402 от 14.05.2014 года, срок действия лицензии бессрочный. Выдана 

Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области. 

Цель и задача дошкольного учреждения на 2022-2023учебный год: 
 

Цель: Создание условий для доступности и повышения качества дошкольного образования не менее чем 

на 50 % от базового  уровня в соответствии с запросами субъектов образовательных отношений. 

Задачи дошкольного учреждения на 2022-2023 учебный год: 

1.Обеспечить повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников, через 

методическое сопровождение. 

2.Обеспечить разностороннее полноценное развитие воспитанников ДОУ с учетом их индивидуальных 

особенностей и возможностей, через предоставление качественных образовательных услуг. 

3.Повысить конкурентноспособность учреждения путем продвижения дополнительных образовательных 

услуг посредством взаимодействия с соц.партнерами. 

4.Совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду и материально-техническую базу 

учреждения через привлечение внебюджетных источников финансирования. 

 

1.2. Сведения о воспитанниках 

В МАДОУ № 198 «Детский сад комбинированного вида»  принимаются воспитанники в возрасте от 

2 до 7 лет согласно Правилам  приёма в муниципальное  автономное дошкольное образовательное 

учреждение  № 198 «Детский сад комбинированного вида».  

Общая численность - 140 ребенка. 

Детский сад посещает дети в возрасте от 2 до 7 лет. 

- первая младшая группа -22 чел., 

- вторая младшая группа - 22чел., 

- средняя группа - 22чел., 

- старшая группа - 25 чел., 

- старшая группа 2 - 25 чел, 

- подготовительная группа  - 24 чел. 
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Количество воспитанников 

 

Наименование показателя 

 количество 

  

чел. 

% Всего 

воспитанников/обуча

ющихся 

Всего воспитанников / обучающихся по программам в соответствие с типом 

образовательного учреждения 

136 - из них: 

- девочек 50 40% 

- мальчиков 91 60% 

- воспитанников семейных дошкольных групп 0 0% 

- детей с ограниченными возможностями здоровья 

 

- логопедические 

0 0% 

31 20 % 

- детей в подготовительных группах 26 16,5% 

Возрастной состав воспитанников / обучающихся по программам в соответствие 

с типом образовательного учреждения 158 - 

Детей раннего детского возраста (до 3 лет) 9 6% 

Детей дошкольного возраста (старше 3- до 7 лет) 

136 94 из них: 

- 3-хлетнего возраста, 4-хлетнего возраста 37/35 23%/22% 

- 5-летнего,  6-7-летнего возраста 38/40 24%/25% 

Показатели заболеваемости детей 

год 2020 2021 2022 2023 

Количество детей 155 150 140 136 

Количество случаев 

заболеваний 

195 194 189 170 

Пропущено одним ребенком: 

по саду 

7 7 6 5 

I  Группа здоровья 42 42 40 40 

   II Группа здоровья 62 58 55 55 

III Группа здоровья 51 50 48 44 

IV Группа здоровья 0 0 0 0 

Для осуществления физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ созданы следующие необходимые 

условия: 

- ДОУ обеспечено медицинскими кадрами: врач-педиатр, старшая медсестра; 

- оборудован медицинский кабинет; 

- оборудован музыкально-спортивный зал, приобретено необходимое спортивное оборудование и 

инвентарь; 

- в группах созданы центры двигательной активности. 

Система физкультурно-оздоровительной работы в МАДОУ в 2022-2023 г., помимо соблюдения 

санитарно-гигиенических норм, организации правильного, здорового питания, взаимодействия с социумом 

(медицинскими учреждениями: детская поликлиника №7, стоматология «Улыбка») строилась на 

проведении следующих мероприятий: профилактические (витаминотерапия, период летней 

оздоровительной работы, музыкотерапия, дыхательная и пальчиковая гимнастика, гимнастика после 

дневного сна, кварцевание групп); закаливающие (контрастные воздушные ванны, ходьба по массажным 

дорожкам, облегченная одежда детей, обширное умывание).  
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Для реализации поставленной задачи «Формирование у детей потребности и мотивации к 

сохранению и укреплению своего здоровья посредствам здоровьесберегающих технологий» применялись:  

 

- Технологии сохранения и стимулирования здоровья:  

Динамические паузы, подвижные и спортивные игры, релаксация, гимнастика пальчиковая, гимнастика для 

глаз, гимнастика дыхательная, гимнастика корригирующая. 

- Технологии обучения здоровому образу жизни: 

Физкультурные занятия, проблемно-игровые, коммуникативные игры, беседы, этюды и игры разной 

степени подвижности, занятия рисованием, лепкой, занятия по здоровому образу жизни, утренняя 

гимнастика, подвижные и спортивные игры, физкультурные досуги и праздники.  

Велась работа с родителями (анкетирование, опросы, консультации, наглядная информация, 

совместные спортивные праздники и досуги).  

С педагогами проведена работа согласно плана. 

Небольшой опыт  педагогов, использование педагогами здоровьесберегающих технологий в учебно-

воспитательном процессе и режимных моментах не систематически и не всегда методически грамотно, 

отсутствие  мотивации педагогов к использованию инновационных подходов к здоровьесбережению 

воспитанников ДОУ, недостаточное валеологическое просвещение родителей не позволили добиться 

заметных положительных результатов по снижению уровня заболеваемости. 

Для закрепления позитивных результатов необходимо продолжить работу по: 

- систематическому проведению закаливающих, профилактических мероприятий; 

- оснащению оборудованием центров двигательной активности в группах; 

- повышению квалификации педагогов по данной тематике (организация семинаров-практикумов, 

мастер-классов для обмена опытом); 

- решению вопросов воспитания здорового ребенка в тесном контакте с семьей (организация 

семинаров для родителей, проведение совместных спортивных праздников и досугов); 

Проанализировав проделанную за год работу по физкультурно-оздоровительной работе, состояние 

здоровья детей намечена первая годовая задача:  

- Продолжение работы по формированию у детей потребности и мотивации к сохранению и 

укреплению своего здоровья посредством здоровьесберегающих технологий. 
1.3. Кадровое обеспечение. 

Образовательное учреждение укомплектовано кадрами на 100% 

Всего работников - 30 

В детском саду работает 17 педагогов. 

•  из них штатные — 17 педагогов; 

•  возрастной состав педагогов: от 20 до 60 лет; 

По уровню образования – всего 17 педагогов. 

С высшим 

образованием 

с среднем образованием С высшим педагогическим 

образованием 

Со средним педагогическим 

образованием 

10 человек 

59% 

7 человек 

41% 

10 человек 

59% 

7 человек 

41% 
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высшее
29%

среднее

20%

пед.высшее
30%

пед.среднее
21%

образование

высшее среднее пед.высшее пед.среднее

 

По стажу работы – всего 17 педагогов 

 

От 1 до 5 лет От 5 до 10 лет От 10 до 20 лет От 20 и выше 

2 человека 7 человек   3 человека 5 человека 

 

 По квалификационным категориям – всего 17 педагогов 

  

Высшая категория 1 категория Соответствие занимаемой 

должности 

7 человек 9 человек 1 человек 

 

высшая

41%

первая

53%

соответсивие 

6%

образование

высшая первая соответсивие 
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В детском саду работают 7 (41%) специалистов высшей квалификационной категории, 9 (53%) 

специалистов первой  квалификационной категории, 1 (6%) педагог без категории.  

Таким образом, можно сказать, что коллектив стабильный: есть и молодые специалисты, и стажисты, 

являющиеся примером для подражания. 

Вывод: Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал наших 

педагогов достаточно высокий. Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные 

на учебный год. 

 

1.4. Материально-техническое обеспечение 

 

Наименование Функциональное назначение 

Музыкальный зал 1.Проведение занятий по музыке и хореографии 

2.Организация концертов, спектаклей, праздников и 

развлечений. 

3.Проведение физкультурно-оздоровительной работы, утренней 

гимнастики, физкультурных занятий и спортивных 

развлечений. 

Изостудия 1.Проведение занятий по изобразительной и театральной 

деятельности 

2.Проведения релаксаций, для групповой работы и 

индивидуальной работы 

 

 

 

 

Кабинет дефектолога и 

кабинет логопеда 1.Проведение фронтальной работы по формированию и 

полноценному развитию коммуникативной функции речи 

воспитанников 

2.Проведения индивидуальной работы по устранению дефектов 

устной речи 

Спортивная площадка 1. Занятия по физкультуре 

2. Спортивные игры 

3. Проведение спартакиад, эстафет, соревнований 

 

В детском саду оборудованы кабинеты: медицинский, методический. 

Оснащение кабинетов соответствует требованиям. В текущем учебном году приобретено: настольно-

печатные игры, наглядно дидактические пособия, 

методическая литература, куклы, коляски, машины (разного вида и размера), спортивное оборудование. 

Также приобретены: сантехника, хозтовары, комплекты постельного белья, шкафы для одежды, кабинки 

в младшую, стульчики в старшую группу. 

В каждой возрастной группе нашего ДОУ созданы условия для самостоятельного активного и 

целенаправленного действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, изобразительной, 

театрализованной, конструктивной и т. д., которые размещаются и содержат разнообразные материалы 

для    развивающих игр и занятий. 

Организация и расположение предметов развивающей среды осуществлены педагогами рационально, 

логично и удобно для детей, отвечают возрастным особенностям и потребностям детей. Включают не 

только стационарную, но и мобильную мебель. Расположение мебели, игрового и другого оборудования 
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отвечает требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей, 

принципам функционального комфорта, позволяет детям свободно перемещаться. Предметно- 

пространственная среда в ДОУ отвечает художественно-эстетическим требованиям. В ДОУ по 

возможности созданы все условия для коррекции, охраны и укрепления здоровья детей, для их 

полноценного физического развития. 

Расположение предметов и организация развивающей среды в различных возрастных группах имеют 

отличительные признаки. В группах раннего возраста выделено большое открытое пространство, где детям 

предоставлена возможность играть с крупными игрушками-двигателями. Во второй младшей группе и 

средних группах развернуты уголки сюжетно-ролевых игр. В группах среднего, старшего и 

подготовительного к школе возраста созданы уголки физического развития. 

В группах организованна предметно-пространственная среда: для конструктивной деятельности, где 

представлены различные «строители», мозаики, разрезные картинки, бросовый и природный материал для 

художественного конструирования. 

В каждой возрастной группе есть «Мир природы» с различными видами растений. Имеющийся в ДОУ 

материал и правильная его организация способствуют, таким образом, формированию у детей бережного и 

уважительного отношения к живой природе и удовлетворению интереса детей к «братьям нашим 

меньшим». 

Каждая возрастная группа имеет: дидактические игры, пособия, методическую и художественную 

литературу, фонотеки на флеш-носителях необходимые для организации разных видов деятельности детей. 

В целях художественно-эстетического развития ДОУ оснащено различными материалами и средствами 

для изобразительной деятельности. Собран демонстрационный материал по декоративно-прикладному 

искусству, по художественному моделированию. Представлена необходимая методическая и 

искусствоведческая литература. Предусмотрено место для хранения детских работ, функционирует 

выставка работ детей и взрослых. 

Вывод: укрепление материально-технической базы осуществляется на должном уровне, но остается ряд 

нерешенных проблем: замена электрических лампочек на энергосберегающие, отделка стен в приемных 

комнатах всех групповых ячеек огнеупорными материалами. 

 

1.5.Образовательная деятельность детского сада 

Заседания Педагогического совета: 

Педагогический совет в ДОУ является органом руководства всем воспитательно-образовательным 

процессом. На нем решаются конкретные задачи детского сада. Формы организации Педагогического 

совета разнообразны. По итогам любого Педагогического совета принимаются решения для 

совершенствования работы коллектива, которые зафиксированы в протоколах. В 2021-2022 учебном 

году прошло 4 заседания: 

1. «Наши перспективы. Основные направления деятельности ДОУ в условиях внедрения ФГОС 

дошкольного образования»; 

2. «Развитие художественно-творческих способностей дошкольников»; 

3. «Современные технологии построения партнерских взаимоотношений семьи и ДОУ»; 

4.  «Подводим итоги учебного года». 
Консультации. 

•  По созданию единой системы работы администрации, педагогических сотрудников, медицинского 

персонала ДОУ и родителей по социально личностному развитию детей: 

-  «Здоровый малыш» (ежемесячно) 
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-  «На пороге школы»; 

-  «Психологическая готовность к школе»; 

-  «Первые трудности или как проходит адаптация детей к школе»; 

-  «Как организовать семейный отдых»; 

- « Воспитание в семье средствами музыки»; 

- «Почему ребенок говорит неправильно»;  

- «Как провести рождественские праздники с семьей»; 

•  Для повышению профессиональной компетентности педагогических работников в области 

организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС 

ДО: 

           -«Организация планирования воспитательно-образовательной работы и диагностики детей в ДОУ с 

соответствии с ФГОС ДО»; 

           - «Организация и проведение  родительских собраний в нетрадиционной форме, позволяющих 

повысить эффективность работы с детьми и родителями»; 

          - «Адаптация детей к дошкольному учреждению»; 

          - «Создание психологического комфорта в группе детского сада в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО»; 

          - «Аттестация педагогических работников, претендующих на первую и высшую кв. категории»; 

     - Проведение «Дня открытых дверей» по познавательному развитию.  

 

По совершенствованию физкультурно-оздоровительной работы с детьми, направленную на 

формирование у них мотивации здоровья, поведенческих навыков здорового образа жизни: 

- «Использование нетрадиционных методов оздоровления в работе с воспитанниками дошкольного 

возраста» 

-  «Формирование физической культуры личности и основ ЗОЖ у воспитанников в условиях ДОУ»; 

-  «Создание условий для здорового образа жизни в системе воспитательнообразовательного процесса 

ДОУ через Здоровьесбережение»; 

-  «Здравствуй, Лето красное». 
 

Постоянно действующий семинар – практикумы 
 

•  Для повышения профессиональной компетентности педагогических работников: 

           - «Развиваем речь детей и взрослых»; 

           -  «Пути совершенствования взаимодействия педагога ДОУ с родителями»; 

           - «Художественно-эстетическое развитие посредством интеграции различных видов деятельности»; 

           - «Музыкально-дидактические игры в развитии ребенка»; 

           - «Здоровье -богатство, его сохраним и к этому дару детей приобщим»; 

           -  ПДС «Организация образовательного процесса в контексте ФГОС ДО». 
Просмотр открытых занятий 

-  Организация прогулки; 

- Организация работы по ПДД; 

- Организация образовательной деятельности в индивидуальной работе утром; 

-  Организация совместной деятельности воспитателя и детей в сюжетно-ролевой игре «Детский 

сад»; 
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- Организация деятельности по сюжетно-ролевой игре «Ярмарка»; 

- Организация деятельности по конструктивной деятельности «Россия»; 

- Образовательная деятельность на прогулке, проведение опытов и наблюдения; 

- Деятельность воспитателя во время подъема во второй половине дня; 

- Использование раздаточного и демонстрационного материала в процессе ООД по ФЭМП; 

- Работа по формированию у детей навыков самообслуживания. 
Работа с родителями 

 Анкетирование «Адаптация детей в ДОУ» (сентябрь); 
 Консультация «Распространение положительного опыта семьи в формировании здоровья детей» 

(октябрь); 
 Буклеты «Задачи музыкального воспитания», «Словесные игры» (октябрь); 
 Консультации «Формы работы детского сада и семьи по нравственно-патриотическому 

воспитанию» (ноябрь); 
 Привлечение родителей к участию в конкурсе на лучшее учреждение по оформлению участка к 

новогоднему празднику (декабрь); 
 Консультации «Как провести Рождественские праздники с семьей» (январь); 
 Консультации «Если у ребенка нет друзей» (февраль); 

Родительские собрания: «Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ» (сентябрь); 

«Трудности обучения в школе детей с нарушением речи» (апрель); «Итоги прожитого года» (май); 

•  Осуществлен мониторинг освоения программы и мониторинг развития детей ДОУ (1 раза в год); 

Итоговый анализ планов воспитательно - образовательной деятельности и практической 

деятельности педагогов выявил следующие результаты: 

1. Планы воспитательно - образовательной деятельности составляются в полном соответствии с режимом 

дня, что соответствует ФГОС ДО. 

2. Планирование носит развивающий характер, содержание планов отражает реализуемую программу 

«Детский сад-Дом радости». 

3. В планировании отражены все виды деятельности с указанием темы и цели, источником литературы. 

4. Педагоги изучили значение и содержание образовательных областей, разобрались в интеграции 

образовательных областей и в том, какие виды детской деятельности целесообразно использовать на 

практике. Определились в системе планирования образовательной, совместной деятельности с детьми, 

в совместной деятельности в режимных моментах, создании условий для самостоятельной 

деятельности детей. 

5. Воспитатели научились более тщательно планировать образовательную деятельность в течение всего 

пребывания ребенка в детском саду через такие виды детской деятельности, как игровая, трудовая, 

коммуникативная, продуктивная, двигательная, познавательно - исследовательская, музыкально - 

художественная, чтение, что соответствует ФГОС ДО. 

 

6. Образовательная деятельность (ОД) в детском саду организовывалась в системе, с учетом комплексно 

- тематического принципа и принципа интеграции, осуществлялась в групповых помещениях, в 

оборудованных кабинетах, в спортивно - музыкальном зале, на воздухе. Продолжительность такой 

деятельности зависела от возраста детей и их индивидуальных особенностей. 

7.  Воспитатели стали продумывать содержание развивающей среды по возрастам в соответствии с 

тематикой ОД. Иллюстрации, книги, игрушки, макеты, работы детей, использованные во время ОД, 

оформлялись в группе, чтобы дети вне специально организованной деятельности повторно 

рассматривали, использовали для игры, беседовали со сверстниками в свободной обстановке и тем 

самым закрепляли свои знания по теме. 
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Вывод: целевой компонент годового плана реализован на достаточном уровне. Но вместе с тем был 

выявлен ряд проблем в эффективности организации игровой деятельности детей. 

Причинами указанных недостатков, на наш взгляд, являются: 

- не всегда соблюдается баланс между игрой и другими видами деятельности детей в детском саду. 

Для повышения эффективности работы по организации игровой деятельности детей сотрудникам 

детского сада необходимо: обеспечить баланс между разными видами игр детей в группе, поощрять 

импровизации детей в игре. 

Работа педагогического коллектива детского сада по созданию условий по охране здоровья и 

физического развития детей в дошкольных группах ведется планомерно, целенаправленно, 

систематично. Грубых нарушений не выявлено. Имели место небольшие недочеты организационного 

характера, которые были устранены к окончанию проверки: 

-  естественная потребность ребенка в движении удовлетворяется. 

-  прослеживается система в работе по привитию дошкольникам здорового образа жизни. 

-  воспитатели и инструктор по ФИЗО владеют знаниями вариативных и альтернативных программ 

физического воспитания и активно используют их в работе. 

Анализ выполнения годового плана по разделу 
«Методическая работа с кадрами» 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Кол-во 

запланиров. 

мероприят. 

Выполнено 

% 
Не 

выполнено 

% 

Вид 

деятельности, 

причина 

невыполнения 

1. Заседания педсовета 4 4 / 100% -  

2. Медико 3 3/100% -  

 педагогические советы     

3. Семинары- 3 3 / 100% -  

 практикумы     

4. Консультации 
8 

8 / 100% 
-  

 
Мастер - класс 1 1/100% 

  

 
Круглый стол 2 2/100% 

  

5. Открытые просмотры 2 2 / 100%   

6. 
Выставки, 

8 
8 /100% -  

 
смотры-конкурсы 6 6/100% 

  

7. Праздники, 9 9/100% -  

 
развлечения 4 4/100% 

  

 день здоровья 4 4/100%   

8. Контроль 8 8 / 100% -  
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1.6. Результаты образовательной деятельности  

Речевое развитие 

Проведение педагогической диагностики (мониторинга) речевого развития воспитанников 

дошкольного возраста осуществлялась по показателям результатов освоения программы: овладение 

связной речи как деятельностью в форме полилога, монолога, диалога (повествования, описания, 

доказательство, объяснение); овладение культурой родного языка: богатство словаря активного и 

пассивного, построения предложения для выражения своих мыслей. Их содержание направлено на 

содействие обогащению развития и саморазвития познавательной потребности. При определении 

показателей речевого развития также учитываются интегративные качества ребенка, которые он может 

приобрести в процессе освоения Программы: любознательный, активный, интересующийся новым, 

неизвестным, задающий вопросы взрослым, овладевший родной речью, средствами коммуникации со 

взрослыми и сверстниками, универсальными предпосылками к 

учебной деятельности. 

 

Познавательное развитие 

Содействие обогащению психических познавательных процессов и саморазвития дошкольника направлено 

на решение следующих задач: поддержка динамики развития познавательных интересов как формы 

проявления познавательной потребности любознательность, любопытство, собственно познавательная 

деятельность, проявляющий интерес к экспериментированию. Философствование как духовное 

самопознание и на этой основе понимание целостной картины мира; на развитие и саморазвитие практико-

познавательного, экспериментально- поискового поведения в любой детской деятельности; на овладение 

математической деятельностью на основе системных знаний. Показателями познавательного развития мы 

определяем: динамику развития познавательной потребности, разные ее виды собственно- познавательной 

деятельности с преимущественным вниманием к умению осуществлять экспериментально - поисковое 

поведение во всех видах детской деятельности, духовное самопознание (философствование на основе 

включения самосознания). 

 

 

 

 

 

 

Гр. МАЙ 

 В С Н 

1 мл. 34 57 9 

2 мл.2 61 39 0 

2 мл. 35 65 0 

Сред. 21 79 0 

Стар. 71 19 0 

Подг. 72 28 0 

Итого 50 49 1 

Гр. МАЙ 

 В С Н 

1 мл. 46 37 17 

2 мл.2 71 29 0 

2 мл. 35 65 0 

Сред. 65 32 3 

Стар. 45 55 0 

Подг. 56 44 0 

Итого 54 44 2 



14 

 

Социально-коммуникативное развитие 

     В основу мониторинга социально-коммуникативного развития воспитанников дошкольного 

возраста положено осознание себя. Их содержание направлено на овладение системой знаний, умений и 

навыков, необходимых для осуществления различных видов деятельности, понимания гендерной, 

семейной и гражданской принадлежности, присвоения системных знаний о труде и его роли в обществе 

и в жизни каждого человека. 

 

 

 

 

 

Художественно-эстетическое развитие 

В основу мониторинга художественно-эстетического развития воспитанников дошкольного возраста 

положено содержание образовательных областей «Художественное творчество» и «Музыка» Программ. Их 

содержание направленно на: развитие продуктивной деятельности (рисование, лепка, аппликация, 

художественный труд), детское творчество, музыкально - художественная деятельность, приобщение детей 

к изобразительному и музыкальному исскуству. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Физическое развитие 

При определении показателей Физического развития учитываются интегративные качества 

ребенка, которые он может приобрести в результате освоения программы: физически развит, 

овладевший основными кутьтурно- гигиеническими навыками, у ребенка сформированы 

основные физические качества и потребность в двигательной активности. 

Гр. МАЙ 

 СВ В С Н 

1 мл. 0 46 50 4 

2 мл.2 0 64 36 0 

2мл. 0 35 60 5 

Сред. 0 75 25 0 

Стар. 3 58 39 0 

Подг. 0 88 12 0 

Итого 1 61 36 2 

Гр. МАЙ 

 СВ В С Н 

1 мл. 0 42 58 0 

2 мл.2 0 45 55 0 

2мл. 0    22 78 0 

Сред. 0 21 76 3 

Стар. 10 80 10 0 

Подг. 0 75 25 0 

Итого 2 47 50 1 
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Результаты качества усвоения программного материала воспитанниками по образовательной 

программе ДОУ 

В целом, все задачи реализованы, муниципальное задание выполнено полностью. 98% детей освоили 

образовательную программу с самым высоким, высокими и средними показателями. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Гр.  МАЙ 

 СВ В С Н 

1 мл. 0 54 42 0 

2 мл.2 0 56 44 6 

2мл. 0 39 61 0 

Сред. 0 7 93 0 

Стар. 0 18 82 0 

Подг. 0 6 94 0 

Итого 0 30 70 0 

Уровень Май 2017 

Самый высокий 1% 

Высокий 48 % 

Средний 49 % 

Низкий 2 % 
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1.7.Социальная активность детского сада. 

Количество воспитанников ДОУ – участников/победителей и призеров конкурсов по разным 
направлениям. 

2021-2022 2022-2023 

1.  Фестиваль робототехники «Построй 

свою историю», участник 

2. Городской конкурс детских 

исследовательских проектов «Я познаю 

мир», участник 

3. Сертификат участника городского 

конкурса «Банкнота ДОУ» 

4. Городской конкурс по безопасности 

дорожного движения «Дошкольники за 

безопасность на дорогах», участник 

5. Международный фестиваль искусств 

«Путеводная звезда 2021», дипломант II 

степени 

6. Конкурс рисунков "Мой любимый 

дет.сад" номинация "Мой любимый 

воспитатель"(участие) 

7.  Благодарность в номинации 

"Новогодний сувенир для ветерана"(2 

чел.) 

8. Благодарственное письмо за участие в 

городской профилактической операции 

по безопасности дорожного движения 

«Внимание, дети»! 

9. Благодарственное письмо за участие в 

акции «Помоги четвероногому другу» 

1. 8 городской фестиваль-конкурс по хореографии 

"Танцует детство" лауреат 3 степени; (6  детей), 

победитель 

2.  районный конкурс эстрадной песни "Дебют 2022" 

(1место), победитель 

3. "Малыши шагают в ГТО", участник 

4. «Дошкольная лига спорта», участник (10 детей), 

участник 

5. Районный конкурс-фестиваль академического пения 

«Звучат над Томью голоса» (т/о «Дебют – 2022»), 

победитель 

6. Региональный конкурс творческих работ «Кузбасс 

300», победитель (1,2,3 место – 3 участника) 

7. Городской чемпионат «ПРОФИdetki Кемерово», 

участник 

8. Городской конкурс "Лучший скворечник", участник, 4 

участника 

9. Городской заочный конкурс  "Общество чистых 

тарелок" (номинация "Готовим дома по меню ДОУ"), 

участник 

10.  Грамота за участие в городском конкурсе «Мой 

любимый детский сад» 

11. Диплом всероссийского конкурса «Твори! Участвуй! 

Побеждай!», победитель 1 место  

12.  Диплом международного театрального фестиваля-

конкурса «Чудо песенка», победитель (лауреат 3 

степени) 

13. Всеройский конкус пластилинографии 

«Пластилиновая сказка», участник 1 (НМЦ) 

14. Диплом участника всекузбасской экологической 

акции «300 тонн макулатуры к 300-летию Кузбасса» 
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Количество педагогов ДОУ, принявших участие в очных конкурсах профессионального мастерства. 

2021-2022 г. 2022-2023 г. 

1 Сертификат за презентацию опыта 

работы в деловой программе 

международной выставке-ярмарке 

"Кузбасский образовательный 

форум  

1 ТУЦР 

Городской смотр-конкурс скворечников «Тепло 

твоих рук» - 9 воспитателей   

  

2 I Межрегиональная онлайн – 

конференции «Детский сад – 

2021», май 2020г., 10 педагогов 

2 НМЦ 

Региональный конкурс 

«Лучшей образовательный сайт » - 1 педагог, 

участник 

3 Городской конкурс по сбору 

макулатуры 

(все группы) 

3 Всероссийский конкурс-смотр «Лучшие детские сады 

России», победитель (12 педагогов) 

4 ТУЦР. Городской смотр-конкурс 

скворечников «Тепло твоих рук» - 

6 педагогов 

 

4 

 

Сертификат участника XI областного конкурса 

"Художественное творчество педагогов", 

посвященного 300-летию Кузбасса; 

5 - Грамота победителя 

всероссийского дистанционного 

съезда дошкольного образования 

«Лучшие практики управления в 

период сложной санитарно-

эпидемиологической обстановки», 

победитель (12 педагогов) 

5 Благодарственное письмо за участие в акции 

«Помоги четвероногому другу» 

 

6 Благодарность за участие в 

первенстве города по 

легкоатлетическому кроссу среди 

работников образовательных 

учреждений, 2 педагога 

6 Городской смотр-конкурс лучшее новогоднее 

оформление учреждений образования города 

Кемерово в номинации: 

"Лучший снежный городок дошкольного 

образовательного учреждения" - участник 

7 Благодарственное письмо за 

участие в городской 

профилактической операции по 

безопасности дорожного движения 

«Внимание, дети» 

7 Диплом участника онллайн-конкурса "Лучший 

логокабинет – 2021, 1 педагог 

8 Благодарственное письмо за 

участие в акции «Помоги 

четвероногому другу», 6 педагогов 

 

8 Свидетельство о публикации методической 

разработки в электронном сборнике "Золотая 

коллекция логопедических идей" дидактической 

игры "Услышь нужный звук", участник 

9 Участие в городской выставке  

"Методических пособий по 

формированию фин.грамотности"  

9 Педагогический турнир "ИКТ в работе педагога " 

2021г. 1 степень 

10  10 Городской конкурс «Общество чистых тарелок» 

- участник , 2 педагога. 

11 Сертификат участника городской 

выставки «Методических пособий 

по формированию основ 

финансовой грамотности» 

11 Городской фестиваль по конструированию и 

образовательной робототехнике «Построй свою 

историю» - участие, 1 педагог. 

12 Сертификат  участника в гор. проф. 

операции по БДД"Внимание дети", 

4 педагога 

12 Городской конкурс по сбору макулатуры 

(все группы) 
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  13 Международный проф.конкурс «Надежды России», 

победитель 

  14 Городской педагогический турнир "Имидж 

современного педагога", победитель  (3 место), 12 

педагогов 

  15 Диплом участника всекузбасской экологической 

акции «300 тонн макулатуры к 300-летию Кузбасса» 

  16 Благодарность за участие в городском заочном 

конкурсе детского изобразительного творчества 

"Мой любимый детский сад" 

 

  17 Благодарность за активное участие в районном 

конкурсе детской новогодней игрушки "Волшебный 

мир Морозко", 2 участника 

  18 Благодарность за участие в городском спортивном 

фестивале «Спорт для всех и каждого» 

  19 Благодарственное письмо за помощь в проведении 

межрегионального педагогического турнира ОУ по 

теме "Современный педагог" 

  20 II Межрегиональный онлайн-конференция "Детский 

сад", 14 педагогов 

  21 Благодарственное письмо за активное участие в 

акции "Новогодняя игрушка на елку" декабрь 2021, 3 

педагога 

  22 Благодарственное письмо  за участие в роли спикера I 

регионального фестиваля психологических практик 

"Психо-Логос" 

 

Таким образом, можно сделать ВЫВОДЫ: 

Деятельность коллектива ДОУ в течение 2022-2023 учебного года была разнообразной и 

многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в начале 

учебного года целям и задачам. 
•  Целевой компонент плана реализован на должном уровне. 
•  Образовательная деятельность в ДОУ реализуется на оптимальном уровне, 

•  Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал наших 

педагогов достаточно высокий. Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные 

на учебный год. 

•  Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного процесса 

осуществляется на достаточном уровне. 

Работу коллектива признать удовлетворительной. 

Но, несмотря на хорошие результаты образовательной деятельности в ДОУ существуют 

нерешенные проблемы. Например: 

- недостаточный уровня профессиональной компетентности педагогов МАДОУ в вопросах 

проектирования совместной деятельности взрослых и детей с целью решения образовательных задач. 
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ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ ГОДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

 
Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного образования  

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения №198 «Детский сад 

комбинированного вида» (далее – Программа) разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден приказом 

Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., 

регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, 

зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264) (далее – ФГОС ДО) и 

федеральной образовательной программой дошкольного образования (утверждена приказом 

Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 

2022 г., регистрационный № 71847) (далее – ФОП ДО). 

Нормативно-правовой основой для разработки Программы являются следующие нормативно-правовые 

документы: 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

‒ Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей» 

‒ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

‒ Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

‒ Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных 

требованиях в Российской Федерации» 

‒ распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №   999-р «Об утверждении 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

‒ федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (утвержден 

приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 

ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 

г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264) (далее - 

ФГОС ДО); 

‒ федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена приказом 

Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 

2022 г., регистрационный № 71847); 

‒ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, зарегистрировано в Минюсте России 31 

августа 2020 г., регистрационный № 59599); 

‒ Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано 

в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573); 

‒ Устав муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения №198 «Детский 

сад комбинированного вида» (далее - МАДОУ); 

‒ Программа развития МАДОУ. 

Программа отвечает образовательному запросу социума, обеспечивает развитие личности   детей 

дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 

индивидуальных, психологических и физиологических особенностей, в том числе достижение детьми 
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дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими 

образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям 

дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации 

требований ФГОС ДО.  

Коррекционно - развивающие программы 
1. АООП и другие  комплексные образовательные программы, соответствующие Стандарту, парциальные 

образовательные программы. 

 

Цель: по итогам анализа деятельности детского сада за прошедший год с учетом направлений программы 

развития и изменений законодательства необходимо начать работу по созданию единого образовательного 

пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования, для формирования общей 

культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной 

образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности ребенка и с учетом 

социального заказа родителей. 

Задачи: для достижения намеченных целей необходимо: 
 улучшить условия для реализации воспитательно-образовательной деятельности; 
 обновить материально-техническую базу помещений для обучения воспитанников; 
 повысить профессиональную компетентность педагогических работников; 
 ввести в работу с воспитанниками новые физкультурно-оздоровительные и духовно-нравственные 

мероприятия; 
 совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников 

к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, обеспечению физической 
и психической безопасности, формированию основ безопасной жизнедеятельности; 

 обеспечить развитие педагогических подходов и технологий осуществления преемственности 
образования, направленных на формирование фундаментальных личностных компетенций 
дошкольника и учащегося начальной школы, в соответствии с ФГОС ДО и НОО; 
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Раздел 2. Работа с кадрами 

 

             2.1.1. Прохождение  курсов  ПЕДАГОГОВ ЗА 2023-2024ГГ 

Ф.И.О.   Должность  Сроки 

Кузнецова Т.Н.   воспитатель  Сентябрь 

 Назарович Т.Л. воспитатель 

Зайцева И.Н. воспитатель 

Бубенчикова Л.Д. воспитатель 

Ромашкевич Н.Н. воспитатель 

Кочеткова Н.А. воспитатель 

Арсентьева О.Ю. воспитатель 

Казакова Е.Е.  Муз.руководитель 

Девяткина Н.П.  воспитатель 

Кононова М. А.  воспитатель 

 

              2.1.2. Аттестация педагогических кадров 

Ф.И.О. Должность Предлагаемая категория сроки 

Зайцева И.Н. воспитатель Первая  декабрь 2023 

Кравченко В.В. ПДО Первая Октябрь-ноябрь 

2023 

Шарнина Е.Н. Учитель-логопед высшая Апрель 2024 

Педагогический совет 2023-2024уч.год 

Педагогический совет № 1 «Подготовка к началу учебного года и 

реализация программы развития и утверждение ФОП ДОУ» 

август 

Педагогический совет №2 

«ФОП ДОУ» 

ноябрь 2023 

Педагогический совет №3 

«Совершенствование предметно-пространственной среды и 

материально-технической базы учреждения через привлечение 

внебюджетных источников финансирования»  

февраль 2024 

Педагогический совет №4  

«Итоги выполнения годового плана и образовательной программы 2023-

2024 уч.год» 

Май 2024 

 

            2.1.3.  Планирование работы по самообразованию педагогов 

№ Содержание Сроки Ответственный 

 

1. Утверждение тем по самообразованию 

педагогов 

Сентябрь Ст.воспитатель 

Педагоги 

2. Реализация тем по самообразованию педагогов 

по индивидуальному плану 

Октябрь – 

апрель   

Ст.воспитатель 

Педагоги 

3. Отчеты по темам самообразования  Май Ст.воспитатель 

Педагоги 
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Мастер-класс по теме самообразования  

Ромашкевич Н.Н., Бубенчикова Л.Д., Биличенко Т.Н., Кочеткова Н.А. 10 октября 

Сартакова И.В., Кузнецова Т.Н., Казакова Е.Е., Колечкина Т.В. 11 октября 

Кононова М.А., Арсентьева О.Ю., Щербакова О.Н.(логопед), Шарнина Е.Н 12 октября 

Девяткина Н.П., Котенко Д.Е., Назарович Т.Л., Зайцева И.Н 13 октября 

 

Мастер-класс по теме самообразования  

Ромашкевич Н.Н., Бубенчикова Л.Д., Биличенко Т.Н., Кочеткова Н.А. апрель 

Сартакова И.В., Кузнецова Т.Н., Казакова Е.Е., Колечкина Т.В. апрель 

Кононова М.А., Арсентьева О.Ю., Щербакова О.Н.(логопед), Шарнина Е.Н апрель 

Девяткина Н.П., Котенко Д.Е., Назарович Т.Л., Зайцева И.Н апрель 

 

 

                    2.1.4. Работа в методическом кабинете 

Содержание Сроки 

 Составление режима дня, расписания утренней 

гимнастики 

 Определение тематики самообразования 

педагогов 

 Заключение договоров о сотрудничестве с 

организациями города 

 Подготовка материала к тематическому 

контролю 

 Пополнение методического кабинета материалами, в 

соответствии с годовыми задачами  

Август-сентябрь 

 

 Подготовка материала к тематическому контролю 

 Подготовка материала к педагогическому совету 

 Оформление информационного стенда  

    Сентябрь-октябрь 

 

 Работа с документацией по итогам учебного года 

 Работа по изучению и обобщению 

педагогического опыта 

 Анализ состояния игрового оборудования, 

пособий и выполнение потребностей ДОУ на 

следующий учебный год 

 Составление плана мероприятий на летний 

период 

 Оформление выставки по теме «Воспитательно - 

образовательная работа с детьми летом» 

 Подготовка информационно – справочного 

материала для родителей «Отдых детей летом» 

Апрель - май 
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СЕНТЯБРЬ 

НАПРАВЛЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННЫЙ 

1 3 

 

 1. Работа с кадрами  

Текущие инструктажи: 

«Охрана жизни и здоровья воспитанников» 

«Техника безопасности и противопожарной безопасности» 

Отв. по ОТ 

Отв. по ПБ 

Ст.воспитатель 

Завхоз 

Производственное собрание трудового коллектива: 

- заслушивание отчета о работе ДОУ в период 2023 - 2024 уч. года; 

- знакомство педагогов с планом на текущий месяц 

- выбор комиссии по охране труда и технике безопасности; 

- выбор комиссии по распределению надбавок стимулирующего характера; 

  

 

Заведующая  

Завхоз 

ст.воспитатель 

Инструктаж для работников ДОУ  «Должностные инструкции» Заведующая 

Курсы  повышения квалификации, составление плана ст.воспитатель 

Проведение Дня дошкольного работника Председатель 

профсоюза 

2. Организационно - педагогическая работа 

Педсовет № 1 «Наши перспективы. Основные направления деятельности 

ДОУ 

1.  Подведение итогов работы в  летне-оздоровительный период; 

2.  Анализ готовности ДОУ к началу учебного года; 

3.  Организация педагогического процесса ДОУ; 

3.1. Внесение изменений в годовой план работы на 2023– 2024 учебный год; 

3.2. Утверждение расписания образовательной деятельности и планов работы 

с детьми; 

3.3. Утверждение тем по самообразованию педагогов 

4. Разное 

 

 

 

 

Заведующая  

 

Старший воспитатель 

Тематическая консультация «Организация планирования воспитательно-

образовательной работы и диагностики детей в ДОУ с соответствии с ФГОС 

ДО и ФОП» 

Старший воспитатель 

 

Тематическая консультация «Проблемы адаптации детей в ДОУ» 

Индивидуальное консультирование педагогов: 

«Организация и проведение  родительских собраний в нетрадиционной 

форме, позволяющих повысить эффективность работы с детьми и 

родителями»; (предоставление платных услуг) 

«Адаптация детей к дошкольному учреждению» 

Консультация  

«Организация предметно-развивающей среды в группе» 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Обновление информационных стендов для родителей  Старший воспитатель, 

воспитатели 

Индивидуальные и групповые консультации для педагогов по вопросам: 

-разработки и оформления документации, подготовки презентаций, отчетов, 

выступлений, 

- оформления конкурсных материалов, 

- подготовки к аттестации, 

- проектирование профессионального развития, 

-по планам работы на учебный год, педагогами по доп. образованию 

Ст.воспитатель 
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Консультации  

«Приемы педагогической работы для педагогов по воспитанию у детей 

навыков правильного произношения звуков»  

логопед 

Составление плана взаимодействия специалистов и воспитателей Ст. воспитатель 

Творческая группа 

- Конкурсное движение 

- Программа развития 

Руководитель ТГ 

воспитатели 

Утверждение тем по самообразованию педагогов Старший воспитатель, 

воспитатели 

 

3. Система внутреннего мониторинга (контроль) 

Тематический контроль «Готовность групп к новому учебному году» 

- проверка документации. 

- проверка планов образовательно-воспитательной работы. 

- анализ состояния родительских уголков 

- проверка правильности подбора мебели и маркировка 

Развивающие зоны 

Ст. воспитатель 

Воспитатель 

 

 

 

 

Контроль за своевременной оплатой за присмотр и уход (постоянно) Заведующая  

Оперативный контроль: 

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

Соблюдение режима дня 

Организация питания в группе 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области «речевое 

развитие»  

Проведение родительских собраний 

Проверка качества оформления документации 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст.медсестра 

Обеспечение функционирования официального сайта ДОУ  в 

соответствии с правилами размещения и обновления информации об 

образовательном учреждении в информационной телекоммуционной сети 

«интернет» 

Заведующая  

Ст. воспитатель 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующая  

Завхоз 

 

4. Общие мероприятия для детей 

Музыкальное развлечение «День знаний» Воспитатели групп 

Муз. руководитель 

Спортивный праздник  

«Весёлые старты: «Детский сад, папа, мама, я - вместе дружная семья» 

 

Воспитатели 

Выставка «Золотая  осень» (рисунки). Воспитатели групп 

 

5. Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Смотр-конкурс «Портфолио педагога» Ст. воспитатель 

Заведующая 

Смотр-конкурс «Самый лучший уголок для родителей» Ст. воспитатель 

Заведующая 

 

6. Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Заключение родительских договоров, платные образ.услуги Заведующая 

Оформление сведений о родителях Воспитатели групп 
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Консультации в период адаптации вновь прибывших детей раннего возраста: 

индивидуальные консультации, беседы, памятки 

 

 

Воспитатели групп 

Родительские собрания в группах (по плану воспитателей) 

  «Очень многое мы можем, очень многое умеем» - воспитание 

самостоятельности у детей младшего дошкольного возраста. (1 младшая , 2 

младшие группы ) 

«Как ответить на детские вопросы» -растим любознательных дошкольников 

вместе. (средние и старшие группы) 

«Скоро в  школу»- подготовка детей подготовительной группы к обучению в 

школе.(подготовительные группы)  

Воспитатели,  

ПДО,  

ст.воспитатель 

Общее родительское собрание «Основные направления воспитательно-

образовательной и оздоровительной работы с детьми на 2023-2024 учебный 

год» 

- выбор председателя родительского комитета в ДОУ; 

- выбор членов родительского комитета в ДОУ; 

- составление плана работы родительского комитета 

 

 

Заведующая  

Старший воспитатель 

Анкетирование «Ваше мнение о работе ДОУ» 

Оформление родительского уголка в 1 младшей  группе    «Первый раз в 

детский сад»    

Старший воспитатель 

Воспитатели групп 

 

Консультации «Здоровый малыш» (по запросу) Ст. медсестра 

Консультации:  
- «Воспитание в семье средствами музыки» 

 

Муз. руководитель 

Консультации  

«Почему ребенок говорит неправильно» - для родителей 

логопед 

Оформление стендов: 

«Мы рады видеть вас», «ПДД», «ОБЖ», аннтитеррор 

Старший воспитатель 

Воспитатели групп 

 

7. Административно – хозяйственная работа 

Составление и утверждение штатного расписания Заведующая 

Работа по благоустройству территории  Заведующая  

Завхоз 

Обновление базы данных в ЭШ 2.0 Заведующая , ст. 

воспитатель 

Анализ маркировки мебели и подбор мебели в группах детского сада Заведующая  

Медсестра, завхоз 
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октябрь 

Вид деятельности Ответственный 

1 3 

1. Работа с кадрами 

Инструктаж по охране труда Отв. по охране труда 

Контрольный рейд по охране труда и по безопасному использованию 

электроприборов 

Комиссия по ОТ 

Отв. по охране труда 

Помощь воспитателям по подготовке материала к аттестации Старший воспитатель 

Подготовка групп к зимнему периоду Завхоз 

 

2. Организационно – педагогическая работа 

Тематическая консультация 

- «Создание психологического комфорта в группе детского сада в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

- Роль воспитателя на музыкальных занятиях и праздниках 

Старший воспитатель 

 

Муз. руководитель 

Индивидуальные консультации «Аттестация педагогических 

работников, претендующих на первую и высшую кв. категории» 

Написание заявления. 

 

Старший воспитатель 

 

Методическая работа  

Обсуждение сценария осеннего развлечения и организация работы по 

его подготовке 

Старший воспитатель 

Воспитатели групп   

Муз. руководитель 

Творческая группа 

Организация индивидуальной работы с детьми  

Руководитель ТГ 

воспитатели 

Проведение тестирования проверки знаний педагогического состава о 

ФГОС ДО 

Старший воспитатель 

Cеминар - практикум «Развиваем речь детей и взрослых» Логопед 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность) Ромашкевич Н.Н. 

 

Практикум «Упражнения для профилактики нарушения осанки» Ст.мед.сестра 

 

- Взаимопосещение педагогов по организация прогулки 

- Взаимопосещение педагогов по деятельности воспитателя во 

время подъема во второй половине дня 

воспитатели 

3. Система внутреннего мониторинга (контроль) 

 

Оперативный контроль: 

Санитарное состояние помещений группы 

Соблюдение режима прогулки 

Материалы и оборудование по направлению «Здоровье» 

Оформление и обновление информации в уголке для родителей 

Заведующая  

Ст. воспитатель 

Текущий контроль  

«Лучший родительский уголок»   

 

Заведующая 

Мониторинг посещаемости воспитанников ДОУ Заведующая  

Ст.мед.сестра 

 

4. Общие мероприятия для детей 

Праздник 

«Осень в гости к нам пришла» 

 (все возрастные группы) 

Муз. руководитель 

Воспитатели  групп 



27 

 

Физкультурный досуг: 

- «Все мы очень любим спорт»  старший возраст  

- «Веселый мяч» (младшие группы)  

Воспитатели групп 

День пожилого человека 

Открытки  

Воспитатели групп 

Экскурсия в школьный парк (подготов.группа) Воспитатели групп 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Выставка «Золотая  осень» (поделки из природного материала). воспитатели 

День открытых дверей Ст.воспитатель, ТГ 

 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Изучение социального статуса семей детей, посещающих ДОУ Воспитатели 

Разъяснительные беседы и опрос родителей по вакцинации детей– 

профилактика гриппа 

Ст.мед.сестра 

Консультации «Здоровый малыш» (по запросу) Ст. медсестра 

Выставка семейных фотографий   
«Со спортом дружить – здоровыми быть!» 

Воспитатели групп 

«День самоуправления» - родители в роли воспитателей Воспитатели 

Ст.воспитатель 

Участие родителей в осеннем празднике Воспитатели 

7. Административно – хозяйственная работа 

Административное совещание по ОТ – результаты обследования 

здания, помещений ДОУ 

Отв. по охране труда 

Организация субботников по уборке территории МАДОУ Заведующая 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующая Завхоз 

Работа по обновлению мягкого инвентаря Завхоз 

Ст.воспитатель 
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НОЯБРЬ 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

1. Работа с кадрами 

Инструктаж о порядке передачи информации об угрозе теракта в 

органы МВД, ФСБ и оперативному дежурному по делам ЧС. 

Ответственный по ОТ 

Учебная тренировка «Эвакуация  детей на случай обнаружения  

взрывного устройства» 

 

Вакцинация сотрудников - профилактика гриппа 

 

Заведующая 

Ст.мед.сестра 

Анкетирование « Самооценка профессиональных навыков педагогов» Ст. воспитатель 

ТБ на кухне с электроприборами. ТБ в прачечной с электромашиной Заведующая 

2. Организационно - педагогическая работа 

Педагогический совет №2 

«Развитие художественно-творческих способностей дошкольников» 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Семинар - практикум 

«Пути совершенствования взаимодействия педагога ДОУ с 

родителями» 

Ст. воспитатель 

- Взаимопосещения образовательной деятельности «Познание» 

(ФЭМП); 

- Взаимопосещение педагогов по теме «Организация работы по ПДД» 

- Взаимопосещение педагогов по теме организация образовательной 

деятельности в индивидуальной работе утром 

Воспитатели групп 

 

Обсуждение сценария новогоднего праздника и организация работы 

по его подготовке 

Воспитатели групп 

Муз. руководитель 

Оформление тематической выставки 
«Предметно-развивающая среда в соответствии с новыми 

требованиями ФГОС 

Ст. воспитатель 

Обзор периодической печати  и новинок литературы 

 

Воспитатели 

Специалисты  ДОУ 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность) Кононова М.А. 

Бубенчикова Л.Д. 

Открытое онлайн занятие для родителей Воспитатели 

Логопед 

Муз.руководитель 

ПДО (хореография) 

Практикум «Игры с использованием массажа» Ст.мед.сестра 

Биличенко Т.Н. 

Бубенчикова Л.Д. 

3. Система внутреннего мониторинга (контроль) 

Оперативный контроль 

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

Соблюдение режима дня 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области 

«Физическая развитие» 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» по ОД –лепка,изо 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст.мед.сестра 

Проверка документации Ст.воспитатель 
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4. Общие мероприятия для детей 

«Мамочка, милая моя» 

Видео-поздравления детей, посвященные Дню матери (на сайт) 

 

Ст.воспитатель 

Муз.руководитель 

Воспитатели ДОУ 

День Единства: мероприятия по формированию у детей чувства 

толерантности 

 

Воспитатели ДОУ 

Праздничный концерт «Мама – слово дорогое» Муз .руководитель 

Воспитатели групп 

Оформление   праздничных   стенгазет, посвященных Дню Матери 

«Я и мамочка» 

Воспитатели 

 

Музыкальное развлечение «Бал карапузов» 

(I младшая группа) 

Муз. руководитель 

Воспитатели 

Развлечение 

День здоровья 

воспитатели 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Открытое занятие для родителей воспитатели 

Выставка детских рисунков «Мамины глаза» воспитатели 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Информационный стенд: День единства России Ст. воспитатель 

Консультации «Здоровый малыш» (по запросу) Медсестра 

Информационный стенд Спортивная жизнь Педагог по ФИЗО 

Конкурс детских рисунков «Нам смелым и сильным, и ловким со 

спортом всегда по пути» 

Воспитатели 

Открытое занятие для родителей Воспитатели 

7. Административно - хозяйственная работа 

Оформление территории ДОУ к Новому году 

(размещение баннеров,  установка новогодних конструкций и  елки) 

Заведующая 

Завхоз 

воспитатели 

Проверка освещения и новогодней иллюминации ДОУ Заведующая 

Завхоз 

Работа в ДОУ по эстетике новогоднего оформления Заведующая 

Педагог доп. образования 

Ст.воспитатель 

Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу Ст.мед.сестра 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующая 

завхоз 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

ДЕКАБРЬ 

 

Вид деятельности Ответственный 
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1 2 

 

1. Работа с кадрами 

Инструктаж по соблюдению техники безопасности и правил пожарной 

безопасности при проведении новогодних массовых мероприятий 

Ответственный  ОТ 

Инструктаж «Воздействие на организм низкой температуры и оказание 

первой медицинской помощи» 

Медсестра 

Практическое занятие по обработке плана эвакуации на случай пожара Завхоз 

Ст.воспитатель 

Разработка и утверждение показателей эффективности деятельности ДОУ Заведующая 

Заседание ПК: о новогодних подарках и празднике для сотрудников Председатель 

профсоюза 

 

2. Организационно - педагогическая работа 

Тематическая консультация «Использование интерактивных методов 

сотрудничества семьи и ДОУ в интересах ребенка» 

Ст. воспитатель 

Взаимопосещения образовательной деятельности «Познание» (ознакомление с 

окр.миром); 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

Конкурс «На лучшее оформление групп к Новому году». Ст. воспитатель 

Рабочая группа по написанию дополнительных программ педагогов в 

соответствии с ФГОС 

Ст. воспитатель 

Творческая группа 

- Разработка цикла консультаций, папок передвижек для родителей и 

педагогов по теме «Формирование ценностного отношения к здоровому 

образу жизни, интереса к физической культуре и спорту детей, родителей и 

педагогов через реализацию здоровьесберегающих технологий» 

 

 

 

Руководитель ТГ 

Проектирование и строительство снежных городков «Зимние фантазии – 

2021» 

воспитатели 

Взаимопосещения образовательной деятельности «Познание» 

(конструирование); 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность)  Кочеткова Н.А. 

Беляева Ю.А. 

Педагог по ФИЗО 

3. Система внутреннего мониторинга (контроль) 

 

Оперативный:  
Санитарное состояние помещений группы  

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

 

 

Ст. воспитатель 

Заведующая 

Ст.мед.сестра 

4. Общие мероприятия для детей 

Новогодний карнавал  
«Новый Год у ворот» Цель: реализовывать потребность детей в новых 

эмоциональных  впечатлениях;  создать радостное настроение  

Муз. руководитель 

Воспитатели   

ПДО  

Акция  

«Подкормим птиц зимой» 

Воспитатели 

Зимний спортивный праздник на улице «Зимние забавы!» воспитатели 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 
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Конкурс поделок  

«Здравствуй, зимушка-зима!» 

Воспитатели 

 

Смотр-конкурс на лучшее зимнее оформление группы и участка 

«Новогодняя сказка» 

Воспитатели 

 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Проведение родительских собраний (в виде круглого стола) Ст.воспитатель 

воспитатели 

Консультации 

- «Роль родителей в формировании грамматически правильной речи у 

дошкольников» 

- Памятка – совет «Правила поведения на детском празднике» 

 

логопед 

Муз. руководитель 

 

Консультативный пункт «Здоровый малыш» (по запросу)  Медсестра  

Конкурс на изготовление кормушек Воспитатели  

Привлечение родителей к уборке снега на участках 

 

Заведующая 

Воспитатели 

Информационный стенд Спортивная жизнь 

«На лыжи всей семьей» 

Воспитатели 

Участие в строительстве снежного городка «Зимние фантазии – 2022» 

Консультация «Как организовать Новый год для ребенка» 

воспитатели 

Оформление информационного буклета «Как укрепить и повысить 

иммунитет ребенка» 

Ст.медсестра 

7. Административно - хозяйственная работа 

Анализ выполнения сметы за 2022 год Завхоз. 

Составление сметы на 2023 год Завхоз. 

Заведующая 

Составление графика отпусков на 2022 год заведующая 

Обеспечение функционирования официального сайта ДОУ  в 

соответствии с правилами размещения и обновления информации об 

образовательном учреждении в информационной телекоммуционной сети 

«интернет»  

Ст.воспитатель 

 

Работа по обеспечению противопожарной безопасности в связи с 

новогодними утренниками в ДОУ 

Завхоз  

ответственный по БЖ 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующая 

Завхоз 

- Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок, в прачечную 

- Ревизия продуктового склада. Контроль за закладкой продуктов 

Заведующая 

члены совместной 

комиссии 

 

ЯНВАРЬ 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

1. Работа с кадрами 

Подготовка к педсовету Ст.воспитатель 

Инструктажи об охране и здоровья детей в зимний период – лед, сосульки Заведующая 

Разработка рекомендаций в помощь воспитателям по пополнению 

предметно-пространственной среды в группе 

Ст.воспитатель 

2. Организационно - педагогическая работа 

Тематическая консультация «Нетрадиционные подходы к 

физкультурно-оздоровительной работе в ДОУ» 

Педагог по ФИЗО 

Мастер-класс «Использование музыкотерапии в ДОУ» Музыкальный 

руководитель 
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Взаимопосещения образовательной деятельности (Развитие речи); Воспитатели 

- Взаомопосещения педагогов  по работе по формированию у детей 

навыков самообслуживания 

Семинар-практикум для педагогов  
«Профессиональный стандарт «педагог» 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

Практикум «Нетрадиционное оборудование в ДОУ» педагоги 

3. Система внутреннего мониторинга (контроль) 

 

Оперативный контроль 

«Бодрящая гимнастика и закаливание» 

Проверка документации: 

«Контроль за содержание групповой документации» 

Мониторинг посещаемости воспитанников ДОУ 

Контроль санитарно-гигиенического состояния групп в ДОУ 

Заведующая 

Старший воспитатель 

Ст.мед.сестра 

 

4. Общие мероприятия для детей 

Музыкальное развлечение   

«Зимние  узоры» 

Цель: знакомить и погружать детей в русскую обрядовую культуру, 

развивать творческие способности, инициативу 

Муз. руководитель 

Воспитатели  

Выставка поделок «Рождественские маски»  воспитатели 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Смотр нетрадиционного оборудования 

 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Консультация «Здоровый малыш» (по запросу) Медсестра 

Консультация «Как провести рождественские праздники с семьей» воспитатели 

Рождественское чаепитие. Дискуссия «Умеет ли ваш ребенок играть?» Воспитатели (логопед) 

7. Административно - хозяйственная работа 

Составление и утверждение штатного расписания заведующая 

Утверждение   Муниципального  задания на 2021-2022г.г. 

Отчёт по выполнению муниципального задания за 2021год 

Отчёт по  плану финансово-хозяйственной деятельности за 2020год 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды 

 

Заведующая 

Завхоз 

 

ФЕВРАЛЬ 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

1. Работа с кадрами 

Тематический педсовет  

«Работа ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников» 

Заведующая  

Ст.воспитатель 

Воспитатели  

Ст. медсестра 

Профилактика гриппа в ДОУ  медсестра 

Проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением 

работниками правил безопасности и норм охраны труда 

Ответственный по ОТ 

 

Проверка соблюдений правил ТБ на пищеблоке 

Заведующая  

ответственный по БЖ 

Консультация для обслуживающего персонала. Повторяем правила 

СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и 

Заведующая 

Ст. медсестра 
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дезинфекционные мероприятия 

2. Организационно - педагогическая работа 

Педагогический совет №3 

«Современные технологии построения партнерских взаимоотношений 

семьи и ДОУ» 

Ст.воспитатель 

- Взаимопосещения образовательной деятельности (аппликация) Воспитатели 

- Взаимопосещения педагогов по организации совместной деятельности 

воспитателя и детей в сюжетно-ролевой игре 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность)  Биличенко Т.Н. 

 

Семинар-практикум  
«Музыкально-дидактические игры в развитии ребенка» 

Музыкальный 

руководитель 

3. Система внутреннего мониторинга 

Оперативный:  

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

Соблюдение режима прогулки 

Организация совместной деятельности по воспитанию КГН и культуры 

поведения 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области 

«Речевое развитие» по направлению- чтение художественной 

литературы 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области 

«Социально-коммуникативное» 

Заведующая 

Ст. воспитатель 

Ст.мед.сестра 

 

 

 

 

 

 

Тематический:  
«Состояние работы ДОУ по патриотическому воспитанию» 

4. Общие мероприятия для детей 

Музыкально – спортивный  праздник: 

- «День защитников Отечества» (старшие группы)  

- «Бравые солдаты» (мл.группы) 

Инструктор ФИЗО 

Муз. руководитель 

Воспитатели  

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Смотр образовательной области «Познание» (экспериментирование) 

во всех возрастных группах 

Ст.воспитатель 

Выставка семейных газет «Мой папа самый лучший» воспитатели 

Конкурс чтецов Ст.воспитатель 

педагоги 

 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Консультации «Здоровый малыш» (по запросу) Медсестра  

Опрос  «Ваше мнение о   ребенка  социальном развитии в  сюжетно-

ролевой игре?» 

Воспитатели  

Спортивный праздник ко  Дню Защитника Отечества   

Выставка семейных стенгазет  

«Мой папа самый лучший» 

Спортивный праздник. Организация участия папа. 

7. Административно – хозяйственная работа 

Производственное собрание Заведующая 

Работа по оформлению ДОУ к 8 Марта (размещение баннеров, ПДО 
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украшение окон) воспитатели 

Обеспечение функционирования официального сайта ДОУ  в 

соответствии с правилами размещения и обновления информации об 

образовательном учреждении в информационной телекоммуционной 

сети «интернет»  

 

Ст. воспитатль 

Заседание Родительского комитета ДОУ Заведующая  

Родительский комитет 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующий ДОУ 

Завхоз 

 

 

МАРТ 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

1. Работа с кадрами 

Профилактика гриппа в ДОУ  медсестра 

Проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением 

работниками правил безопасности и норм охраны труда 

Ответственный по ОТ 

Проверка соблюдений правил ТБ на пищеблоке Заведующая  

ответственный по БЖ 

Консультация для обслуживающего персонала. Повторяем правила 

СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и 

дезинфекционные мероприятия 

Заведующая 

Ст. медсестра 

 

2. Организационно - педагогическая работа 

- Взаимопосещения образовательной деятельности (лепка) воспитатели 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность) По графику 

Консультация «Как питаешься, так и улыбаешься. Формирование 

основ культуры здорового питания у детей старшего дошкольного 

возраста»  

По графику 

3. Система внутреннего мониторинга 

 

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

Соблюдение режима дня 

Организация режимного момента «Умывание» 

Организация совместной и самостоятельной деятельности в утренний 

период времени 

Материалы и оборудование для реализации ОД по направлению 

«Безопасность» 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст.мед.сестра 

4. Общие мероприятия для детей 

Праздничный концерт  

 «Весенняя капель» посвященный к 8 марта 

Муз. руководитель 

Воспитатели  

«Масленица» - проводы Зимы 

(на улице с участием родителей) 

Муз. руководитель 

Воспитатели 

Спортивное развлечение  

«Праздник забытых игр» 

Воспитатели  

ПДО 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 
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Выставка детских рисунков «Мамочка и я» Воспитатели  

Фото-выставка «Наши мамы» воспитатели 

День самоуправления в доу  

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Консультация для родителей «Речевая азбука для родителей» логопед 

Оформление папки-передвижки «Познавательные опыты для детей» воспитатели 

Оформление папки-передвижки «Познавательные опыты для детей»  

Праздник, посвященный Женскому Дню и участие в нем милых мам. 

Чаепитие. 

 

7. Административно – хозяйственная работа 

Производственное собрание Заведующая 

Работа по оформлению ДОУ к 8 Марта (размещение баннеров, 

украшение окон) 

Педагог  доп. Обр. 

воспитатели 

Обеспечение функционирования официального сайта ДОУ  в 

соответствии с правилами размещения и обновления информации об 

образовательном учреждении в информационной телекоммуционной 

сети «интернет»  

 

Ст. воспитатель 

Заседание Родительского комитета ДОУ Заведующая 

Родительский комитет 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующая 

завхоз 

Месячник безопасности. Охрана труда. Трудовая дисциплина Ответственный по ОТ,  

Ст.воспитатель 

 

 

АПРЕЛЬ 

 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

 

1. Работа с кадрами 

Профилактика гриппа в ДОУ  медсестра 

Проверка рабочих мест с целью контроля за соблюдением 

работниками правил безопасности и норм охраны труда 

Ответственный по ОТ 

Проверка соблюдений правил ТБ на пищеблоке 

 

Заведующая    

ответственный по БЖ 

Консультация для обслуживающего персонала. Повторяем правила 

СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и 

дезинфекционные мероприятия 

Заведующая 

Ст. медсестра 

2. Организационно - педагогическая работа 

Тематическая консультация  

Проведение родительских собраний 

Ст.воспитатель 

 

Проведение «Дня открытых дверей» по познавательному развитию 

посвященные «Дню космонавтики» 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

Мастер-класс по теме самообразования (образ.деятельность) Шарнина О.Н. 

Семинар-практикум  

«Здоровье -богатство, его сохраним и к этому дару детей приобщим» 

ПДО (хореограф) 

Взаимопосещения образовательной деятельности Воспитатели 
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(экспериментирование) 

Открытое занятие для родителей  Воспитатели 

Логопед 

ПДО (хореография) 

3. Система внутреннего мониторинга 

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми  

Организация питания в группе 

Планирование и организация итоговых мероприятий 

Подготовка воспитателя к образовательной деятельности 

Материалы и оборудование для реализации образовательной области 

«Познавательное развитие». Центр математического развития. 

Заведующя 

Ст.воспитатель 

Ст.мед.сестра 

4. Общие мероприятия для детей 

Физкультурно-оздоровительный досуг совместно с родителями 

«Учим детей быть здоровыми» (День здоровья) 7.04. 

Воспитатели 

ПДО 

Спортивно-музыкальное развлечение, посвященное   Дню 

космонавтики «Полет в космос» 

Инструктор по физо 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели 

Развлечение «Мы весну встречаем» Муз. руководитель 

Воспитатели 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Выставка работ из пластилина «Космос будущего» воспитатели 

Выставка-конкурс подделок   совместного творчества  

«Пасхальная радость» 

воспитатели 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Анкетирование родителей об их удовлетворенности работой 

детского сада 

Воспитатели 

Ст.воспитатель 

 Консультативный пункт «Здоровый малыш» (по запросу) Медсестра  

Подготовка и проведение выпускного праздника детей в школу Воспитатели   

Выставка совместного творчества детей и родителей «Летательные 

аппараты будущего» 

«День самоуправления» - родители в роли воспитателей Воспитатели 

Ст.воспитатель 

Проведение итоговых родительских собраний Воспитатели  

7. Административно – хозяйственная работа 

Производственное собрание Заведующая 

Работа по оформлению ДОУ к 8 Марта (размещение баннеров, 

украшение окон) 

Педагог  доп. Обр. 

воспитатели 

Обеспечение функционирования официального сайта ДОУ  в 

соответствии с правилами размещения и обновления информации об 

образовательном учреждении в информационной телекоммуционной 

сети «интернет»  

Ст. воспитатель 

Заседание Родительского комитета ДОУ Заведующая 

Родительский комитет 

Контроль за потреблением электроэнергии и воды Заведующий ДОУ 

Завхоз 
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МАЙ 

 

Вид деятельности Ответственный 

1 2 

1. Работа с кадрами 

Итоговый педсовет «Подводим итоги учебного года» 

 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст. медсестра 

Просмотр перспективных планов на летний период Заведующая 

Ст.воспитатель 

Субботники по уборке территории  коллектив 

2. Организационно - педагогическая работа 

Педагогический совет №4  

«Подводим итоги учебного года» 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст. медсестра 

Педагоги ДОУ 

Тематическая консультация  

«Организация оздоровительно-игровой деятельности детей в летний 

период по возрастам» 

Ст.воспитатель 

Ст. медсестра 

 

- Взаимопосещения педагогов по организации и проведение итоговых 

занятий 

Воспитатели 

Подготовка к выпускному балу  

 Подготовка к логопедическому выпуску 

Анализ результатов мониторинга «Готовности воспитанников к школе» 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

Отчеты по темам самообразования Ст.воспитатель 

воспитатели 

3. Система внутреннего мониторинга 

Санитарное состояние помещений группы 

Создание условий для охраны жизни и здоровья детей 

Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

Проведение закаливающих процедур 

Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй 

половине дня 

Проведение родительских собраний 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Ст. медсестра 

4. Общие мероприятия для детей 

Спортивно-музыкальный праздник «День победы» Воспитатели (ст.группы) 

Выставка детских рисунков, посвященная Дню Победы 

«Дети России за мир!»    

Воспитатели 

Выпускной бал 

Логопедический выпускной бал 

Прощание с группой «Праздник детства» 

Муз руководитель 

Учитель-логопед 

Все возрастные группы 

Экскурсия на спортивный стадион школы Воспитатели 

5.Смотры, конкурсы, открытые мероприятия 

Смотр родительских уголков (стенгазета) 

 

Заведующая 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 
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“Наш участок самый красивый”. Готовность участков к летнему сезону Воспитатели 

«Папа, мама, я – спортивная семья» Воспитатели 

ПДО 

 

6.Работа по взаимодействию с родителями воспитанников 

Выпускная газета подготовительной группы «До свиданье детский сад» Воспитатели 

Помощь родителей в уборке участков Воспитатели 

Консультация «Речевые игры»  

 

логопед 

 

7. Административно – хозяйственная работа 

Анализ воспитанников по группам здоровья на конец учебного 

года 

Закупка материалов для ремонтных работ 

Благоустройство территории детского сада 

Ст. медсестра 

 

Завхоз 

Ст. воспитатель 
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2.1.5. Работа со школой 

 

Цель: Установление преемственных связей детского сада  

           и школы для наиболее успешной адаптации ребенка  

            к школьной жизни. 

 

№ п/п 

 

 

МЕРОПРИЯТИЯ 

 

СРОКИ 

 

ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

1 АНКЕТИРОВАНИЕ РОДИТЕЛЕЙ: 

- Готов ли ваш ребенок к школе? 

- Чтобы ребенок учился с интересом 

 

в 

течение  

года 

 

Ст. воспитатели 

 

Ст. воспитатели 

 

2 ЭКСКУРСИИ В ШКОЛУ: 

- День знаний. 

- Посещение школьной библиотеки. 

- Экскурсия по школе. 

 

 

1 сентября 

в  

течение 

года 

 

воспитатели 

3 СОПРОВОЖДЕНИЕ ВЫПУСКНИКОВ 

  

 

 

 

в течение 

года 

 

 

воспитатели 

 

 

4 ПРОВЕДЕНИЕ СОВМЕСТНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ: 

- День открытых дверей 

- День защиты детей  

 

 

 

сентябрь 

июнь 

 

 

заведующая 

ст. воспитатель 

муз. руководители 

воспитатели  
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РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 
ПРИНЦИП:  взаимодействие двух социальных институтов – детского сада и семьи с 

целью создания единого пространства развития ребенка. 
 

Время Мероприятия  Ответственные 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

1. Собеседование. «Взаимодействие семьи с ДОУ – 

условие полноценного развития ребенка».   

2. Социологическое исследование среди родителей 

воспитанников ДОУ 

3. Знакомство родителей с положениями Конвенции 

о правах ребенка; с Семейным кодексом РФ  

4. Консультация родителей по проблемам адаптации 

5. Заключение договоров с родителями, составление 

плана работы попечительского совета 

6. Оформление тематических папок  «Занимательные 

опыты» 

7. Оформление фотовыставки «Мои летние 

воспоминания» 

8. Оформление информационных бюллетеней 

«Секреты – здоровья» 

Заведующий 

 

Ст. воспитатель 

 Воспитатели  

Ст. воспитатель 

 

Воспитатели 

Заведующий 

 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

 

Ст. медсестра 

 

октябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Родительские собрания: 

 общее: «Создание условий для полноценного 

развития детей в детском саду»; 

 в ясельной группе: «Проблемы адаптационного 

периода»; 

 по возрастным группам: «Основные задачи и 

направления совместной деятельности ДОУ и 

семьи в работе с детьми дошкольного 

возраста». 

2. Знакомство родителей с психолого-педагогической 

литературой о воспитании детей дошкольного 

возраста; рекомендации по подписке («Устный 

журнал», стенды, папки-передвижки). 

3. Оформление тематических папок во всех 

возрастных группах «Игры со словами» 

4. Участие родителей в осеннем празднике. 

5. Консультация «Особенности взаимодействия с 

гиперактивными детьми» 

6. Оформление информационных буклетов «Секреты 

– здоровья» 

Заведующий 

 

 

Воспитатели  

Ст. воспитатель 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

 

Учитель-логопед 

 

Муз.руководитель 

Воспитатели 

 

Ст. медсестра 
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ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

1. Подготовка и проведение Праздника матери 

2. Оформление тематических папок во всех 

возрастных группах «» 

3. Выпуск стенгазеты «Советы специалистов» Тема: 

«Нужно ли учить ребенка красиво говорить» 

4. Участие родителей в спортивном празднике 

«Народные игры – удальцам раздолье и веселье». 

5. Оформление информационных буклетов 

«Подготовка руки ребёнка к письму» 

6. Устный журнал «Почему болеют дети и можно ли 

предотвратить частые болезни?»  

Муз.руководитель 

Воспитатели 

 

Учитель-логопед 

 

 

Инструктор 

Воспитатели 

Ст. воспитатель 

 

Ст. воспитатель 

декабрь 

 

 

1. Изготовление подарков и украшений на елку к 

Новому  году «Новогодние чудеса». 

2. Участие в строительстве снежного городка 

«Зимние фантазии – 2021» 

3. Оформление информационного буклета «Как 

укрепить и повысить иммунитет ребёнка?» 

4. Оформление тематической папки «Секреты 

поощрения и наказания» 

5. «Как организовать Новый год для ребёнка?» 

информационная консультация 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

 

Ст. медсестра 

 

Воспитатели  

 

Воспитатели 

январь 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Рождественское чаепитие.  Дискуссия «Умеет ли 

ваш ребенок играть?» 

 

2. Оформление папок-передвижек во всех возрастных 

группах «Природа и ребёнок». 

3. Участие в спортивном фестивале «Игры с мячом и 

скакалкой» 

4. Психологический мониторинг установок 

родителей. Анкетирование. 

5. Устный журнал для родителей подготовительных 

групп «К школьной жизни – готов!» 

6. Оформление буклета «Проектная деятельность в 

детском саду» 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Психолог 

Воспитатели 

 

Инструктор 

ФИЗО 

Психолог 

 

Ст. воспитатель 

 

Ст. воспитатель 
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февраль 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Тренинг сотрудничества с ребенком (мамы и дети). 

Изготовление подарков для пап. Мастер-класс. 

 

2. Спортивный праздник, посвященный Дню 

Защитника Отечества. Организация участия пап. 

3. Консультация «Игры, которые лечат» 

4. Оформление папки-передвижки  в 

подготовительной группе «Готов ли ребенок к 

школе?» 

5. Консультация «Психологическая готовность 

ребенка к школе». 

6. Оформление санбюллетеня «Как правильно 

чистить зубы» 

7. Оформление папки-передвижки 

«Распространённые ошибки родителей, пагубно 

влияющие на речевое развитие ребёнка» 

Воспитатели 

 Руководитель 

ИЗО 

Воспитатели 

Инстр. ФИЗО  

Психолог 

Воспитатели 

 

 

Психолог 

 

Ст. медсестра 
 

Учитель-логопед 

март 

 

 

 

 

 

 

1. Тренинг сотрудничества с ребенком (отцы и дети). 

Изготовление подарков к 8 марта. 

 

2. Праздник, посвященный Женскому Дню и участие 

в нем милых мам. Чаепитие. 

3. Консультация «Эмоциональное благополучие 

детей в семье и в детском саду»  

4. Устный журнал «Речевая азбука для 

родителей» 

5. Оформление папки-передвижки 

«Познавательные опыты для детей» 

6. Консультация «Проблема тревожности в 

дошкольном возрасте» 

7. День самоуправления 

Воспитатели 

Руководитель 

ИЗО 

Муз.руководитель 

Воспитатели 

Психолог 

 

Учитель-логопед 

 

Воспитатель  

 

Педагог-психолог 

 

Апрель 

 

 

 

 

 

1. Анкетирование родителей об их 

удовлетворенности работой детского сада. 

2. Планирование работы на следующий год. 

3. Подготовка и проведение выпускного праздника  

детей в школу 

4. Оформление санбюллетеня «Чистота всего 

полезней – сохранит от всех болезней» 

5. Выставка  совместного творчества детей и 

родителей «Летательные аппараты будущего» (12 

апреля) 

6. Участие в тематическом проекте «Мы будущие 

олимпийцы» 

7. Оформление буклета «Будущий первоклассник» 

Ст. воспитатель 

 Психолог 

Ст. воспитатель 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Ст. медсестра 

 

Руководитель 

ИЗО 

 

Инструктор 

ФИЗО 

Педагог-психолог 
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8. Родительские собрания во всех возрастных 

группах 

9. День открытых дверей 

Заведующий 

Воспитатели 

 Май 

 

 

 

 

   

1. Анкетирование родителей об их 

удовлетворённости работой детского сада 

2. Помощь родителей в уборке участков. 

3. Выпуск устной газеты «Мы стали на год 

взрослее…» 

4. Родительские собрания во всех возрастных 

группах 

5. «Речевые игры» - советы логопеда 

Ст. воспитатель 

 

Воспитатели 

Ст. воспитатель 

 

Заведующий 

Воспитатели 

Учитель-логопед 

Июнь - 

август 

1. Оформление папки-раскладушки «Чем занять 

ребёнка летом?» 

2. Выпуск санбюллетеня «Профилактика кишечных 

инфекций» 

3. Прием детей. Заключение договоров с родителями. 

Мероприятия по адаптации детей раннего возраста. 

4. Выпуск буклета «Закаливание детей летом» 

5. Оформление памятки «Советы логопеда…» 

6. Участие родителей в подготовке и проведении 

досугов, развлечений и экскурсий. 

 

Воспитатели 

 

Ст. медсестра 

 

Заведующий 

Педагог-психолог 

Ст. воспитатель 

Учитель-логопед 

Воспитатели 

 

Открытое занятие для родителей онлайн (сферум) на 2022-2023 уч.год 

Воспитатели, логопеды, муз.руковод., ПДО (хореограф) Октябрь 

Воспитатели, логопеды, муз.руковод., ПДО (хореограф) Апрель  
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6.Дополнительные образовательные услуги. 

Помимо обязательной части, определенной основной образовательной программой воспитания 

и обучения в детском саду, в учебный процесс включена и часть формируемая участниками 

образовательного процесса, которая проводится для реализации всестороннего развития личности и 

максимального раскрытия творческого потенциала воспитанников. Дополнительные бесплатные 

образовательные услуги детского сада представлены в таблице. 

Услуги Возрастные группы Возраст воспитанников Руководитель 

Хореография Средняя, старшая, 

подготовительная 

группы 

4-7 лет  

Изо-деятельность Средняя, старшая, 

подготовительная 

группы 

4-7 лет В.В.Кравченко 

 7.Условия для реализации образовательной программы. 

Большое значение коллектив детского сада придает комфортности окружающей среды. 

Содержательно-насыщенной, трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной, 

безопасной, эстетичность, размещения оборудования и мебели создают условия для обеспечения 

эмоционального благополучия детей и положительного микроклимата в каждой группе. Состояние 

материально-технической базы детского сада обеспечивает реализацию ООП и в8.Меры по 

здоровьесбережению воспитанников. 

Медицинский персонал детского сада работает в тесном контакте с педагогическим коллективом. 

Приоритетное направление деятельности ДОУ - охрана и укрепление здоровья детей. На 2021-

2022 учебный год был разработан план работы, направленный на укрепление здоровья и снижения 

уровня заболеваемости. Для его реализации и более эффективного выполнения были организованы 

оздоровительные, профилактические и противоэпидемические мероприятия, включающие в себя: 

-  систему эффективных закаливающих процедур, разработанных для каждого возраста, с учетом 

группы здоровья ребенка: 

-  контрастные воздушные ванны; 

-  босохождение; 

-  точечный массаж; 

-  полоскание горла и рта настоями трав; 

-  максимальное пребывание детей на свежем воздухе; 

-  мероприятия по укреплению иммунитета в период обострения гриппа; 

-  вакцинация детей согласно национальному календарю профилактических прививок. 

-  употребление кислородного коктейля. 

Все дети привиты по возрасту, своевременно. 

-  усиление контроля за санитарным состоянием в ДОУ. 

Все лечебно-оздоровительные мероприятия, которые были запланированы в начале учебного года, 

были выполнены. 
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Особое место заняла физкультурно-оздоровительная работа. В системе проводились 

закаливание, утренняя гимнастика, физкультурные занятия. На физкультурных занятиях 

подсчитывалась моторная плотность. 

Так же использовались минутки-шалости во время занятий, организовывалась двигательная 

активность детей на свежем воздухе, проводились спортивные развлечения. 

Для осуществления реализации всей системы по здоровьесбережению детей необходимой 

частью является работа с родителями. В течение года проводились различные консультации, 

родительские собрания, где вопросы о здоровье детей были приоритетными. 

Большое значение в детском саду придается рациональному питанию. Исходя из имеющегося набора 

продуктов, повара готовят вкусные и разнообразные блюда, соблюдая технологию тепловой 

обработки, сберегая витаминный состав овощей и фруктов. 

Вывод: 

-  Все оздоровительные мероприятия, которые были запланированы на учебный год, выполнены, 

закаливающие и общеукрепляющие мероприятия выполняются регулярно, воспитательно-

оздоровительные мероприятия вырабатывают разумное отношение детей к своему организму, 

прививают необходимые санитарно- гигиенические навыки, учат детей адаптироваться в постоянно 

изменяющихся условиях окружающей среды. 

Исходя из анализа состояния здоровья детей, намечены задачи на следующий учебный год: 

1.  Повышать уровень оздоровительной работы путем внедрения новых методик и регулярного их 

выполнения. 

2.  Не снижать контрольную деятельность за соблюдением санитарно- эпидемиологического 

режима во всех режимных моментах. 

3.  Вести совместно с врачом-педиатром индивидуальную работу с детьми, имеющими 

отклонения в здоровье и состоящими на диспансерном учете. 

4. Активно воздействовать на образ жизни ребенка путем целенаправленного санитарного и 

валеологического просвещения родителей. 

9.Взаимодействие с родителями воспитанников. 

Сотрудничество с родителями воспитанников и активное включение их в деятельность 

является основной задачей педагогического коллектива. 

На сегодняшний день родители выступают не только в роли заказчика, но и имеют возможность 

объективно оценить уровень работы ДОУ. 

Взаимодействие с семьями воспитанников реализуется через разнообразные формы, что 

соответствует задачам, поставленным на учебный год (родительские собрания, педагогические 

беседы, тематические консультации, выставки детских работ, папки-передвижки, 

информационные стенды и др.) 

Основными направлениями взаимодействия с семьями является: 

-  изучение потребностей родителей в дополнительных образовательных услугах для 

определения перспективы развития учреждения (с этой целью проводятся анкетирования, опросы, 

социологические исследования); 

-  просвещение родителей для повышения их правовой и педагогической культуры. 

В настоящее время 30% родителей принимают активное участие в управлении детским 

садом, 70% родителей интересуются учебно-воспитательным процессом. 

В итоге воспитатели получили высокую оценку своей деятельности по взаимодействию с 

родителями, проявляли в работе с родителями активность, творчество, высокий профессионализм. 
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Заметно поднялась роль родительского комитета во всех группах, родители проявляют большой 

интерес и участие во всех мероприятиях. 

 

 

10. Социальные партнеры детского сада. 

Преемственность в содержании воспитательно-образовательного процесса отражается во 

взаимосвязи детского сада с социальными партнерами.   

Направления работы с партнерами 

Театр «Заводной апельсин» Организация театрализованной деятельности, оказание 

методической помощи педагогам детского сада 

Планетарий 
Проведение просветительской работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальные партнеры Содержание работы 

Детская поликлиника №7 Обследование детей, анализы, консультации врачей 

МОУ «Средняя общеобразовательная 

 школа № 35» 

Преемственность в подготовке детей к обучению в 

школе Детская библиотека им. А. Береснева 
Организация и проведение совместных мероприятий 

по литературнохудожественному развитию детей 

Кемеровский областной музей 

изобразительных искусств 

Проведение выставочной и просветительской работы 

Музей-заповедник «Красная горка» Проведение занятий тематических, выставочной и 

просветительской работы 

Театр кукол «Зазеркалье» 
Организация театрализованной деятельности 
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Творческие группы 

 

ТГ Состав группы заседание 

ТГ по организации 

деятельности в ДОУ 

(годовой план, программа 

развития и т.д.) 

Суханова А.А. – руководитель  

Шарнина Е.Н. – секретарь 

Кузнецова Т.Н. 

Биличенко Т.Н. 

Бубенчикова Л.Д. 

1 раз в неделю (среда) 

ТГ по конкурсному 

движению 

Суханова А.А. – руководитель  

Сартакова И.В. – секретарь 

Кузнецова Т.Н. 

Кочетков Н.А. 

Щербакова О.Н. 

1 раз месяц  

ТГ  по коррекционно-

развивающей работе  

Шарнина Е.Н. – руководитель 

Щербакова О.Н. – секретарь 

Суханова А.А. – ст.воспит 

Арсентьева О.Ю. – психолог 

Казакова Е.Е. – муз.руковод. 

Колечкина Т.В. - ПДО 

 

1 раз месяц 
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